
VOMI Veilig brengt  
veiligheidsbewustzijn op de 

werkvloer

Wie regelmatig een industriële plant bezoekt, zal al snel beseffen dat veiligheid voor de  
industriële wereld topprioriteit is. Al bij het betreden van een industriële omgeving worden 
veiligheidscijfers helder gecommuniceerd. En terecht: want met duidelijke communicatie 
wordt het veiligheidsbewustzijn van medewerkers en bezoekers aangesproken. 

Ondanks de aantoonbare vakbekwaamheid van het personeel en doordachte veiligheids-
concepten van de bedrijven, moet er voortdurend worden verder gewerkt aan veiligheid. 
Want als er (bijna) ongevallen plaats zouden vinden, is de schade voor mensen en 
omgeving aanzienlijk.  

Aan het voorkomen daarvan draagt VOMI op meerdere manieren bij. In aanvulling op de
bestaande initiatieven, zoals de VOMI Safety Day, wordt nu ook een project gestart om
het veiligheidsbewustzijn bij medewerkers van VOMI-leden verder te verbeteren. Zij 
staan op hun werkplek immers het dichtst bij de veiligheidsproblemen. Door juist hun 
veiligheidsbewustzijn te ontwikkelen en te vergroten, maken we veiligheid nog meer 
onderdeel van de werkcultuur.

VEILIGHEIDSEXPERTS EN  
-AMBASSADEURS

www.vomi.nl 



De aftrap van VOMI Veilig wordt gedaan 
door twee veiligheidsexperts uit de praktijk. 
Zij gaan de meest voorkomende veiligheids-
risico’s op de werkplek in kaart brengen en 
brengen deze onder in een centrale database. 
Deze database vormt de basis voor: 

• Een dynamisch Handboek VOMI Veilig
Werken. In dit digitale handboek zijn aan
de hand van een aantal vaste parame-
ters de belangrijkste risico’s per opdracht
kort en duidelijk in beeld gebracht. Naast
de risico’s worden ook aandachtspunten
weergegeven. Bovendien worden voor-
stellen gedaan om risico’s te verminderen

door middel van veiligheidskaarten. Het 
Handboek VOMI Veilig Werken is een 
levend document dat voortdurend wordt 
aangevuld met risicogegevens en best 
practices uit het veld.  

• Een opleiding voor veiligheidsambassa-
deurs. VOMI gaat er van uit dat veiligheid
van binnenuit moet komen. Op elke klus is
een veiligheidsambassadeur aanwezig als
veiligheidsgeweten van het hele team. Dat
lukt alleen als die veiligheidsambassadeur
ook beschikt over de tools om die rol op
zich te nemen.

Opzet 

VOMI-leden zijn als geen ander betrokken bij veilig en gezond werken. Voor dit project worden 
circa 5 lidbedrijven gezocht die aan het project willen deelnemen deelnemen door onderhouds-
opdrachten aan te melden als pilot. In totaal is er ruimte voor ca 20 pilots. Daarnaast zoekt 
VOMI ca.  3 asset owners die aan een pilot mee willen werken door vanuit hun proceskennis 
de onderhoudsrisico’s mede in kaart te brengen. Gedurende het project zullen de veiligheids-
experts op de werkplek ondersteuning bieden aan de veiligheidsambassadeurs.

VOMI Veilig in de praktijk 

Aan de deelname aan het project zijn voor de bedrijven geen 
kosten verbonden. Wel vraagt VOMI de bestede interne uren 
op te geven. Dit is nodig om het project gesubsidieerd te 
krijgen. Uiteraard profiteren de deelnemende bedrijven van 
de kennis van de veiligheidsexperts én van de publiciteit  
die voor het project wordt gegenereerd.  

Geïnteresseerd? Neem dan contact op met het 
VOMI-secretariaat via vomi@fme.nl.

Meedoen? 

PATHOLOGISCH    1    wat niet weet wat niet deert

VOORUITSTREVEND    5    veiligheid is volledig geintegreerd in alle bedrijfsprocessen

PROACTIEF    4    veiligheid heeft een hoge prioriteit en wordt continu verbeterd

BEREKEND    3   veiligheidsregels worden belangrijk gevonden

REACTIEF    2    verandergedrag is ad-hoc en van korte duur

De mogelijkheden worden onderzocht om met VOMI Veilig aan te sluiten bij vergelijkbare systematiek zoals de Veiligheidsladder




